Zatgceznik nr 1do wytycznych

Profil Poziom | Wyksztalcenie Niezbedne kompetencje Pozadane kompetencje
Poczatkujacy R1 Tytut wykazuje si¢ zaawansowang wiedza w ramach posiada umiejetnosci jezykowe umozliwiajace
naukowiec zawodowy reprezentowanej dyscypliny naukowej; komunikowanie si¢ na tematy specjalistyczne
(do uzyskania mgr lub mgr posiada zdolno$¢ do analizowania danych w  stopniu  umozliwiajacym  aktywne
stopnia doktora) inz. albo i prowadzenia badan pod nadzorem; uczestnictwo w mig¢dzynarodowym $rodowisku

rownorzedny posiada zdolno$¢ do krytycznej analizy wynikow naukowym.

badan, oceny i formulowania nowych i ztozonych

idei;

potrafi prowadzi¢ dyskusje w gronie naukowcow,

wyjasnia¢ wyniki badan (i ukaza¢ ich wartos¢ dla

rozwoju dyscypliny);

ma ambicje rozwijania wiedzy i metodologii

w zakresie reprezentowanej dyscypliny.
Rozpoznawalny | R2 Stopien dr posiada kompetencje ,,poczatkujacego naukowca”; rozumie warto§¢ swojej pracy badawczej
naukowiec potrafi planowaé, organizowaé i przeprowadzac¢ w kontekscie produktéw i uslug w sektorach
(doktorzy, ktorzy badania naukowe; gospodarki oraz sektora publicznego;
pie osiggneli wnosi wkiad w rozwdj dyscypliny prowadzac potrafi komunikowa¢ si¢ z szerszym gronem
Jeszcze znacznego oryginalne badania, poszerzajac zakres wiedzy i jej odbiorcow w zakresie swojej specjalizacji;
poziomu zastosowanie w praktyce poprzez promuje postep technologiczny, spoteczny lub
samodzie_lnos’ci rozpowszechnianie wynikéw w formie publikacji, kulturowy w spoleczenstwie opartym na wiedzy;
naukowej) patentow lub wdrozen; moze by¢ mentorem dla ,poczatkujacych

potrafi komunikowa¢ si¢ ze S$rodowiskiem naukowcoOw”, pomagajagc im Ww osiagnig¢ciu

naukowym, prezentowa¢ wyniki swoich badan wiekszej skutecznosci w badaniach naukowych.

(i ukaza¢ ich wartos¢ dla rozwoju dyscypliny);

potrafi zarzadza¢ rozwojem wilasnej Kariery,

wyznacza realistyczne 1 osiggalne cele zawodowe,

rozwija swoje umiejetnosci i kompetencje.
Uznany R3 Stopien dr lub posiada kompetencje ,,rozpoznawalnego nawigzuje wspotprace z grupami badawczymi;
naukowiec dr hab. naukowca”; skutecznie przekazuje informacje o swoich
(naukowcy, badaniach spotecznosci naukowej
ktorzy osiagneli 1 spoteczenstwu;




samodzielnos¢

posiada ugruntowana pozycje w Srodowisku

e jest innowacyjny w swoim podejsciu do badan;

naukow3) naukowym oparta doskonatoéci badawczej | e potrafi zabezpieczy¢ finansowanie badan
w swojej dyscyplinie; poprzez pozyskiwanie $rodkow od instytucji
wnosi wklad w rozwdj wiedzy i badan naukowych finansujacych;
poprzez umiejetnos¢ wspotpracy i wspotdziatania;
potrafi identyfikowa¢ problemy 1 mozliwosci
badawcze oraz metody badawcze w zakresie
reprezentowanej dyscypliny;
samodzielnie prowadzi badania naukowe;
jest glownym autorem publikacji naukowych,
organizatorem sesji lub konferencji naukowych.
Wiodacy R4 Stopien dr hab. posiada kompetencje ,,uznanego naukowca”; e jest ckspertem w zarzadzaniu i realizacji
naukowiec lub tytut posiada  miedzynarodowa  reputacjc  opartg projektow badawczych;
(naukowcy profesora na doskonatosci badawczej w swojej dyscyplinie; e potrafi zarzadzaé zespotem;
bed%C}f l'iderami wnosi znaczacy (przetomowy) wklad do swojej | ® ma doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy
W swojej dyscypliny lub dziedziny naukowej; na badania naukowe w drodze konkursow;
dyscyplinie) publikuje prace naukowe, ktore sa czesto cytowane | e potrafi stworzy¢ innowacyjne i kreatywne

przez innych autorow, jest cztonkiem komitetow
organizacyjnych prestizowych konferencji
naukowych, jest zapraszany do wyglaszania
prelekciji.

srodowisko dla badan naukowych;
e dziala jako wzér rozwoju
dla innych.

zawodowego




